
PIM Droit privé 
 

Du fait de la crise sanitaire, l’organisation du travail a été lar-
gement bousculée l’an dernier dans les établissements. Le 
Snec-CFTC est intervenu plusieurs fois pour faire res-
pecter les règles en matière de modification du PIM, pro-
gramme indicatif de modulation du temps de travail.  
A l’occasion de la rentrée, le Snec-CFTC rappelle que la pé-
riode prise en compte pour un PIM se termine au 31 août de 
chaque année. Les heures non réalisées en 2019-2020 ne 
peuvent pas être reportées sur 2020-2021.  

 

 

 

 
Convention collective : le GOFPA à petits pas ... 

 

Le Snec-CFTC demande depuis plus de 9 mois au GOFPA de faire des propositions pour sortir les 

salariés du vide conventionnel dans lequel ils se trouvent. Lors de la dernière commission paritaire, le 

GOFPA a enfin donner des pistes...Elles restent à concrétiser… 

Le Snec-CFTC est toujours disponible pour négocier dans l’intérêt des salariés. 

 

 

Mars 2023 

AVRIL 2023 
Enseignants de droit public - Spécial CCM 2023 – Le point sur l’avancement

 

AVRIL 2023 

Élections CSE  
 

Le Snec-CFTC s’est opposé jusqu’au bout à la nouvelle convention 
collective qui marque le pire recul de l’histoire du dialogue social au 

CNEAP (et que la CFDT a signé). Dans vos établissements 
aussi, le Snec-CFTC peut vous aider à présenter une liste pour 

défendre vos droits individuels et collectifs. 

 

 

Avec le Snec-CFTC, instaurez dans 
votre établissement un dialogue 
social constructif avec ténacité !  

 
 

La CFTC se mobilise ! 

agricole@snec-cftc.fr 

mailto:agricole@snec-cftc.fr
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScRkhjxNYZyhYN1_agKkAzwAcI0ZkpTd38eAcnzJeQhEqjoXw/viewform?idU=2

